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CL1

(1) Skolsky poriadok Zakladnej umeleckej $koly Miloga Ruppeldta, Panenska 11, Bratislava
(dalej len “ZUS®), zriadovatelom ktorej je Hlavné mesto SR Bratislava, je vydany na
zaklade a podla § 153 zak. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,8kolsky zakon®).

(2) Skolsky poriadok ZUS upravuje podrobnosti o

- vykone prav a povinnosti Ziakov, ich zékonnych zastupcov a inych sprevadzajucich
0s0b v stvislosti s vyudovacim procesom v ZUS, pravidla vzajomnych vzt'ahov Ziakov
ZUS a ich vztahov s pedagogickymi a nepedagogickymi zamestnancami ZUS,

- prevadzke a vnttornom reZime ZUS,

- podmienkach na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia Ziakov v suvislosti s
vyutovacim procesom v ZUS a ich ochrany pred socidlnopatologickymi javmi,
diskriminéciou alebo nésilim.

(3) Skolsky poriadok je zavdzny pre Ziakov ZUS, ich zakonnych zastupcov, iné osoby
sprevadzajlce Ziaka do priestorov ZUS a zamestnancov ZUS; za Ziaka sa povazuje aj dieta
v pripravnom Studiu.

(4) Ak ma Ziak zakonného zastupcu, kona ZUS v pisomnom styku vylune so zikonnym
zastupcom Ziaka a za Ziaka kona vo¢i ZUS v pisomnom styku vyluéne zadkonny zastupca.

(5) Ustanovenia ¢1. 4 ods. 1 aods. 4 az 13,¢l. 5ods. 1 a 2,€l. 60ods. 1 acl. 6 0ds.3 a4 sa
vzt'ahuju aj na osoby sprevadzajuce Ziakov do priestorov ZUS.

(1) Ziak ma pravo
- na uctu k svojej osobe,

- na ochranu zdravia a bezpecnosti pri vyu€ovani,

- na odborny pedagogicky postup vyucujiceho pri vyuke,

- polozit’ akukol'vek otazku suvisiacu s vyucovacim procesom, dostat’ na fiu odpoved’,

- na objektivne hodnotenie §tudijnych vysledkov,

- na ohladuplné a taktné zaobchadzanie zo strany vyucujuceho a ostatnych ziakov, - na
reSpektovanie zdravotnych problémov, na tctu k vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a
etnickej prislusnosti,

- dostat’ priamo alebo prostrednictvom zdkonnych zastupcov na poziadanie informacie tykajice
sa priebehu jeho Studia,

- obratit’ sa priamo alebo prostrednictvom zékonného zastupcu na vyucujiceho alebo riaditel'a
ZUS ak sa domnieva, ¥e do$lo v savislosti s vychovno-vzdelavacim procesom v ZUS k
poruseniu jeho prav.



(2) Ziak je najmi povinny
- zodpovedne sa pripravovat na vyucovanie a vyucovania sa riadne
zulastriovat’,
- spravat’ sa k zamestnancom ZUS a ostatnym Ziakom zdvorilo a s tictou;
re$pektovat’ prikazy a pokyny zamestnancov ZUS,
- aktivne sa podla pokynov vyuéujiiceho zapajat’ do podujati ZUS, ktoré
su sucast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu,
- dochédzat’ na vyuGovanie a na podujatia organizované ZUS vhodne
obleCeny a upraveny v sulade so spolo¢enskymi normami a so zameranim podujatia,
- spravat’ sa spdsobom neohrozujucim svoje zdravie a bezpecnost’ ako aj
zdravie a bezpe¢nost’ inych osdb,
- neposkodzovat’ veci vo vlastnictve alebo v sprave ZUS alebo veci vo
vlastnictve
ingych 0s6b nachadzajicich sa v priestoroch ZUS.

(3) Prispevok na ¢iasto¢nu hradu nékladov na $tudium v ZUS (Skolné) musi byt za Ziaka
zaplateny vo vySke stanovenej vSeobecne zdvdznym nariadenim zriadovatela v tam
stanovenom termine splatnosti.

CL3

(1) Ziak je povinny zi&astiiovat sa podla stanoveného rozvrhu vyu¢ovania hlavného predmetu
a vyucovania d’alSich povinnych predmetov (hudobné néuka, komorna hra, zborovy spev a
in€). Nepritomnost’ Ziaka na vyucovani musi byt vopred resp. v odévodnenych pripadoch
bez zbytocného odkladu ospravedlnena zdkonnym zastupcom Ziaka alebo Ziakom
samotnym v pripade, Ze ziak zdkonného zastupcu nema. V pripade nepritomnosti Ziaka na
vyucovani zo zdravotnych dévodov po ¢as dlhsi nez 30 dni musi byt k ospravedineniu
nelcasti doloZzené lekarske potvrdenie. Vyufovacie hodiny neoducené z dévodu
nepritomnosti Ziaka sa nenahradzaja.

(2) Ziak je povinny svedomito a pravidelne sa pripravit’ na vyucovanie domacim cvi¢enim na
nastroji, resp. cvi¢enim spevu; ak sa z vaznych dévodov nemohol Ziak na vyucovanie
pripravit, musi sa vyucujicemu ospravedinit’ na zaciatku vyu€ovacej hodiny.

(3) Ziak je povinny priniest’ si na vyu€ovaciu hodinu vsetky potrebné uéebné pomdcky.

(4) Na vyucovaciu hodinu je ziak povinny prist’ pribliZzne 5 minut pred jej zaCiatkom.

(5) Mobilny telefon moZe Ziak pocas vyu€ovania pouZzit' len s predchadzajucim stihlasom
vyucujtceho.

(6) Ucitelia hlavného predmetu a povinnych predmetov poskytuji zdkonnym zastupcom Ziaka
na ich poziadanie informécie o priebehu §tadia, Studijnych vysledkoch Zziaka a jeho
prospechu.



(7) Utitel’ hlavného predmetu a povinného predmetu v pripade nedostatocnej pripravy Ziaka,
neospravedlnenej nepritomnosti na vyufovani, poruSovania Skolského poriadku,
nedostatoénych Studijnych vysledkov alebo prejaveného nezédujmu o $tidium oznamuje
tieto skuto¢nosti zdkonnym zastupcom Ziaka osobnym pohovorom alebo upomienkou
schvalenou pedagogickou radou ZUS. V odbvodnenom pripade mézu byt takéto
skuto&nosti Ziakovi oznamené listom riadite’a ZUS s moZnym odpori¢anim ukonéenia
$tidia na ZUS alebo s upozornenim na moznost’ vyludenia zo $tadia v ZUS.

(8 Mimoriadne nadany Ziak, ktory ma zaujem pokrafovat’ v §tidiu na strednej alebo vysoke;j
Skole umeleckého smeru moze poziadat’ o rozsirené vyucovanie. Navrh na zaradenie Ziaka do
roz$ireného $tidia predklada triedny ucitel riaditel'ovi Skoly do 31. marca Skolského roka, ktory
predchadza skolskému roku, v ktorom mé byt’ Ziak zaradeny do rozsireného Studia.

(9)  Stidium Ziaka v ZUS mozno prerusit’ len k 31.01. a k 30.06. daného kolského roku
najviac na jeden rok. O preruseni $tidia rozhoduje riaditel’ ZUS na zaklade pisomne;j Ziadosti
ziaka. Opatovny nastup po preruseni je mozny len na zaklade pisomného ozndmenia Zziaka
doru¢eného do 30.06. Skolského roku v ktorom bolo Studium prerusené.

(10) Zakonny zastupca zZiaka m6ze byt pritomny na individualnej hodine Ziaka po dohode s
dotknutym uéitefom. Na vyucovani skupinovych predmetov sa zdkonni zastupcovia Ziakov
moé7u zicastnit’ len pri otvorenych hodinach.

(11) Ziaci s povinni absolvovat postupové a zaveretné skusky, roénikové a triedne
prehravky a triedne koncerty.

ClL 4

(1) Georgievitsov palac v Bratislave, ktory je sidlom ZUS, ma $tatit narodnej kultirnej
pamiatky. Je zakézané poSkodzovanie jeho vonkajsich a vntitornych priestorov a spravanie
sa, ktoré by takéto poSkodenie mohlo vyvolat’ a zneCistovanie priestorov ZUS odpadkami.

(2) Pri vstupe do priestorov ZUS st Ziaci povinni sa prezut’. Miestom na odloZenie veci Ziakov
je trieda alebo iné vyhradené miesto. Osoby sprevadzajtice Ziaka su v priestoroch ZUS
povinné pouzit’ ndvleky na obuv, pokial’ st tieto pri vstupe do priestorov ZUS k dispozicii.

(3) V priestoroch ZUS sa Ziaci mézu pohybovat’ len v rozsahu zodpovedajicom ich ti¢asti na
vychovno-vzdelavacej Cinnosti. Zakazuje sa vstupovat do priestorov ohradenych
vymedzovacimi stlpikmi.

(4) Opustit triedu pocas vyu€ovania mbZe Ziak len so stthlasom vyucujuceho.
(5) Pred zaciatkom vyucovacej hodiny a pripadne aj medzi vyucovacimi hodinami, ktoré na
seba priamo nenadvizuji, sa Ziaci moézu v budove ZUS zdrziavat’ len vo vyhradenom

priestore ZUS.

(6) Osoby sprevadzajuce Ziaka sa pocas vyucovacej hodiny Ziaka mézu zdrziavat' len vo
vyhradenom priestore ZUS.



(7) Po skonceni poslednej vyuCovacej hodiny Ziaka je Ziak povinny priestory ZUS
bezodkladne opustit’.

(8) V priestoroch ZUS je zakdzané behat’ a hlu¢ne sa spravat’, konzumovat’ jedlo a napoje s
vynimkou ndpojov v uzavretych obaloch.

(9) Ziaci st povinni spravat’ sa spdsobom neposkodzujicim zariadenie ZUS, hudobné néstroje
ainé ucebné pomocky, ani veci vo vlastnictve inych osob. Veci najdené v priestoroch ZUS,
vlastnik ktorych nie je zndmy, musia byt odovzdané do uschovy na recepcii ZUS.

(10) Do priestorov ZUS je zakdzané vnasat’ bicykle a kolobezky, tieto mézu byt’ uloZené v
uréenom priestore na nadvori ZUS. Skateboardy a kolieskové koréule mézu byt do
priestorov ZUS vnagané len v obaloch. Jazdit' po nadvori ZUS na vietkych motorovych a
nemotorovych vozidlach vratane kolobeZiek skateboardov a kolieskovych korculi je
zakéazané. Je zakdzané vstupovat’ za obrubnik sochy s fontanou umiestnenej na nadvori
ZUS, ktor4 je tieZ narodnou kultirnou pamiatkou.

(11) Ziaci nesmu do priestorov ZUS ani na akcie ZUS mimo priestorov ZUS prinéasat’ alkohol,
drogy a iné omamné latky a v priestoroch ZUS a na akcidch ZUS mimo priestorov ZUS
nesmu tieto ani poZivat'.

(12) V priestoroch ZUS je zakézané fajéit’.

(13) Ziaci nesmi do priestorov ZUS prinasat’ zbrane, iné veci ohrozujlice bezpeénost’ 0sdb a
veci ohrozujice demokratickd a mravni vychovu. V priestoroch ZUS ako aj na podujatiach
organizovanych ZUS sa zakazuje &innost’ politickych stran a politickych hnuti a reklama,
ktora by bola v rozpore s principmi a obsahom vychovy a vzdeldvania a reklama a predaj
vyrobkov, ohrozujucich zdravie Ziakov a ich psychicky alebo moralny vyvin.

(14) Ziakom sa neodpori&a nosit’ do priestorov ZUS peniaze, klenoty a iné cennosti.

CL5

(1)  Ziaci st povinni konat’ tak, aby neohrozovali svoje zdravie a bezpeénost’ ani zdravie a
bezpeénost’ inych osob.

(2)  Ziaci nesmii manipulovat s rozvodovymi uzdvermi, elektrickymi zariadeniami a
zariadeniami vypoctovej techniky ani zapdajat’ elektronické nastroje vykazujice znamky
poskodenia. S didaktickou a mixaZnou technikou smu Ziaci manipulovat’ len pod dozorom
vyucujuceho.

(3)  Ziak vykazujici znaky vplyvu alkoholu alebo inych omamnych latok bude vylu¢eny z
vyucovania.

(4)  Za bezpetnost Ziakov zodpoveda ZUS len podas vyudovacej hodiny alebo koncertne;
¢innosti; v pripade akcie konanej mimo priestorov ZUS, ktord je sucastou



vychovnovzdelavacieho procesu, zodpoveda za bezpetnost’ Ziakov ZUS, ktori maji zdkonného
zéstupcu, od prezentovania sa Ziaka poverenému zamestnancovi ZUS do skonéenia akcie. V
pripade takejto akcie konanej mimo Bratislavy zodpoveda ZUS od prezentovania sa Ziaka
poverenému zamestnancovi ZUS do prichodu na uréené miesto v Bratislave.

CL 6
(1) V ZUS st zakazané vietky formy diskriminacie.

(2) V pripade zistenia akychkol'vek priznakov agresivneho spravania sa, Sikanovania, fyzického
alebo psychického utoku, delikvencie, sexualneho obtaZovania alebo extrémizmu je
vyucujuci povinny vhodne preventivne zasiahnut a zistenie bezodkladne oznamit’
riaditelovi ZUS.

(3) Zhotovovanie akychkolvek audio alebo video zaznamov v priestoroch ZUS je moZné len
na zaklade predchadzajuceho suhlasu vyucujuceho alebo riaditela vyluéne pre potreby
vychovno-vzdeldvacieho procesu alebo ¢innosti ZUS.

(4) Zverejnit’ vyhotoveny audio alebo video zdznam moZno len s predchadzajucim stthlasom
dotknutych osob.

CL7

(1) Prilohou &. 1 Skolského poriadku st Standardy dodrZiavania zékazu segregacie vo vychove
a vzdelavani.

(2) Skolsky poriadok je zverejneny na webovej stranke ZUS, Ziaci st s nim obozndmeni na
uvodnej vyucovacej hodine kazdého predmetu; v pripade zmeny Skolského poriadku alebo
vydania nového, bude za uvodnu vyucovaciu hodinu povaZovana prva vyucovacia hodina
nasledujuca po u€innosti zmeny Skolského poriadku alebo vydania nového Skolského
poriadku.

(3) Ku diiu t&innosti tohto $kolského poriadku sa zrusuje Skolsky poriadok pre Ziakov ZUS
MiloSa Ruppeldta v Bratislave zo diia 01.11.2008.

(4) Skolsky poriadok nadobuda ti¢innost’ diiom 01.02.2025.

Bratislava 29.01.2025 Mgr. art. Alexandra PaZicka
riaditelka ZUS



Priloha ¢. 1

Priloha ¢.1
k Skolskému poriadku

Zdkladnej umeleckej Skoly MiloSa Ruppeldta,
Panenska 11, 811 03 Bratislava

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE
VO VYCHOVE A VZDELAVANI



Clanok 1
Vseobecna cast’

Pri dodrziavani zékazu segregacie vo vjchove a vzdeldvani postupuje ZUS podla Standardov dodrZiavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdelavani (dalej len ,,Standardy“), ktoré vydava MSVVaM SR, znenie ktorjch je
prenesené do tejto prilohy Skolského poriadku ZUS.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchidzania a eliminicie segregicie vo vychove a
vzdelavani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a vzdeldvania podl'a skolského zakona v
Skolach a skolskych zariadeniach. Vychadzaji z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’ata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpedit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu nachadzajicemu sa pod ich
jurisdikciou bez akejkol'vek diskrimindcie podla rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka, nibozenstva, politického alebo
in¢ho zmyslania, narodnostného, etnického alebo socialneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nesposobilosti,
rodu a iné¢ho postavenia diet’at’a alebo jeho rodicov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo diet’a chranené pred vietkymi formami diskrimincie
alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov,
zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hl'adiskom pri akejkol'vek Cinnosti tykajicej sa deti, nech uz
uskutoCiovanej verejnymi alebo sikromnymi zariadeniami socidlnej starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo
zékonodarnymi orgdnmi.

Clanok 29 ods. 1: Vjchova a vzdelavanie diefata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinecnych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich najvyssej
moznej miere;

b) rozvijaniu tcty k l'udskym pravam a zakladnym slobodam a k zasadam zakotvenym v Charte Organizacie
Spojenych nérodov;

c) rozvijaniu Ucty k rodicom, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotam krajiny, v ktorej
diet’a zije 1 k hodnotdm krajiny svojho povodu a k inym kultiram

d) priprave dietata na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, narodnostnymi a
nabozenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu tcty k prirodnému prostrediu.”31

Standardy dodrZiavania zdkazu segregdcie sil rozpracovanim a realizéciou praktickej casti Metodickej prirucky
desegregacie vo vychove a vzdelavani32.

Standardy napoméhaju naplneniu principu ,,zakazu vsetkych foriem diskrimindcie a obzvlast segregdcie”33.
Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje Skolsky zakon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania,

ktoré je v rozpore so zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisuza) a v dosledku ktorého
dochaddza alebo by mohlo dojst k priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vyliiceniu skupiny deti a
Ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdelavania

poskytovaného v silade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazang?b) pri uplativovani prav
narodnostnych

31 Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 104/1991 Z. .
32 Metodicka prirucka desegregdcie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023)
33 § 3 pism. f) zékona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon)



https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/104/
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/20230901#paragraf-3.pismeno-f

mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na
vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a véle a zaujmov ich zakonnych zastupcov, ak je ucast na
takom vzdelavani volitelna a zodpoveda uprave podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zdkona,

osobitne pre vjchovu a vzdeldvanie na rovnakom stupni vzdelania.“34

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych oblasti, ktoré upravuje
Skolsky poriadok podl'a Skolského zakona (Zakon €. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):
= yykon prav a povinnosti ziakov a ich zdkonnych zastupcov v skole, pravidla vzajomnych vztahov a vztahov
s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi zamestnancami Skoly,
= prevadzka a vnatorny rezim Skoly,
= podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany pred socialno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,
= podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak rozhodne zriad’ovatel’.
Standardy dodrziavania zakazu segregicie vo vychove a vzdelavani sti definované ako Standardy postojov
a hodnot a Standardy vyplyvajiice z definicie segregacie vo vychove a vzdelvani.

Clanok 2
Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspe$né zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces prevencie, ¢i
odstrailovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti postojového a hodnotového nastavenia,
kultivacie verejného diskurzu a medzil'udskych vzt'ahov vsetkych aktérov vzdelavania, ktori prichddzaju na pode
ZUS do kontaktu so ziakmi.

Hodnotové Standardy, umoziujiice obCanom fungovat’ ako demokraticki a interkultirme kompetentni, st
definované na zéklade kli¢ovych ukazovatelov, ktor¢ boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referencny ramec

kompetencii pre demokraticki kultaru35 ako popisy a vysvetlenia tykajice sa konkrétneho Ziaduceho spravania sa
vietkych aktérov vo vzdeldvani:

= zaobchadzat so vSetkymi l'ud'mi bez rozdielu s reSpektom,

= vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost’ ako prileZitost a prinos pre Skolu pri

priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

= vyjadrovat’ druhym ludom uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

= reSpektovat’ [udi rézneho vierovyznania.

= reSpektovat’ l'udi, ktori maju odliSné politické nazory.

= prejavovat’ zdujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady inych l'udi na svet.

= davat priestor inym ludom na vyjadrenie sa.

= preukdzat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

34§ 2 pism. ai) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (3kolsky zdkon) — G¢innost’ nadobuda 1. 1. 2025. Pozndmky pod ¢iarou k odkazom 2a a 2b zneju:
,»2a) Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon) v zneni neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo vzdelavani
(Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky €. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach 0sdb
so zdravotnym postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).

35 Referencny ramec kompetencii pre demokratickt kultiru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Europy, ktorej ¢lenskym Statom je od roku
1993 aj SR. Pre SR ma status odpor(icania pri vytvarani vzdelavacich stratégii a metodik na podporu demokratickej kultary, ludskych prav a
socialnych kompetencii.



https://rm.coe.int/reference-framework-vol2-slovak-final/168098f7df

= ospravedlnit sa, pokial’ niekomu ublizim.
= vyjadrovat’ volu a zdujem spolupracovat’ a pracovat’ s inymi l'ud'mi na presadzovani spolo¢nych
Zaujmov.

Standardy vyplyvajiice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

ZUS pri uplatiovani Standardov dodrziavania zakazu segregicie postupuje podfa vlastného Planu
uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuZiva
Metodickt prirucku desegregacie vo vychove a vzdeldvani vydana Ministerstvom Skolstva, vedy,

vyskumu a §portu SR3.

a) Standardy priestorovej desegregacie:

= do vietkych priestorov ZUS uréenych pre Ziakov je umozneny rovny (nediskrimina¢ny) pristup vietkym

ziakom. ZUS nemé priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za téelom ich
vyluCovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade ktoréhokol'vek chraneného dovodu

uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone37.

v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva ZUS priestory, ktoré spifiaji normy stanovené
regiondlnym Uradom verejného zdravotnictva, pricom vychovno-vzdeldvaci proces Ziadnej zo skupin
neprebicha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

ak ma ZUS v jednotlivych vekovych skupinach zastipenie Ziakov rozneho etnického, ndrodného alebo
socidlneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dovodu podla antidiskriminaéného zdkona, ma
vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastipenie ziakov tychto skupin.

b) Standardy organizatnej desegregacie:

= organizdciu vyuCovania méd ZUS nastaveni tak, aby nedochadzalo k vyluCovaniu a nepripustnému

oddel'ovaniu niektorej skupiny riakov38.

= vietky skupiny Ziakov ZUS majii stanovené rovnaké vzdeldvacie $tandardy, na zaklade ktorych

pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’al§i zamestnanci vytvaraju ucebné osnovy
Skolského vzdeldvacieho programu; upravy je mozné realizovat' len u Ziakov, ktorym to uruje
individualny vzdelavaci program39, individualny ucebny plén40 alebo poskytnuté podporné opatrenia41.
vSetky skupiny Ziakov majii umozneny rovny pristup k materidlno-technickému vybaveniu, u¢ebnym
materidlom a inym vzdeldvacim pomockam vychovno-vzdelavacieho procesu prisliichajicemu danému
ro¢niku alebo stupiu vzdelavania.

36 Metodicka prirucka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVag SR, 2023)

37 Chrénené dovody podla antidiskriminacného zékona su charakteristiky Iudi, Gizko spojené s ich ddstojnostou a identitou, ktoré nesmi byt
zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi. St to: ,, pohlavie, nabozZenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost k narodnosti
alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudlna orientdcia, manzelsky stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické
alebo iné zmyslanie, narodny alebo socialny pévod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dovod oznamenia kriminality alebo inej
protispolocenskej ¢innosti* § 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z.

38§ 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina¢ny zékon)

3 § 7a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

40 § 26 zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

41§ 145a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (kolsky zakon)



https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-7a.nadpis
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-26
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-145a

ZUS je povinna vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a metody, aby umoznila pristup ku
vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam Zziakov aj v pripade krizovych udalosti v skole42;
po ukonéeni krizovej udalosti je ZUS povinna realizovat prislusné podpomé opatrenia na
kompenzéciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej
miere rieSené pocas krizovej situdcie.

¢) Standardy socilnej desegregacie

ZUS vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu socidlneho za¢lenenia
ziakov vytvdaranie pozitivnej podporujiicej socidlnej klimy v Skole, ktord prispieva k destigmatizacii
a odstrafiovaniu stereotypov a predsudkov.

ZUS prijima, vzdelva a vychovava vietky skupiny Ziakov podl'a platnych pravnych predpisov bez
vyluCovania a nepripustného oddelovania na zéklade akéhokol'vek chranené¢ho dévodu uvedeného
v antidiskrimina¢nom zékone.

v ZUS neexistuju procesy, postupy a usporiadania, ktoré by vylu¢ovali alebo nepripustne oddel'ovali
skupiny ziakov na zdklade akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminatnom
zékone.

ZUS umoziiuje vietkym skupinim Ziakov a posluchatov, aby sa pre naplitanie a rozvoj svojho
potencidlu zap4jali do aktivit a sitazi, ktoré sama organizuje alebo st ZUS sprostredkované a
aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

pri hodnoteni Zziakov ZUS nekoné diskriminaéne na zaklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej
alebo etnickej skupine alebo iné¢ho chraneného dovodu podla antidiskrimina¢ného zékona.

01.09.2025

4 Podrobneé informacie ku krizovym udalostiam na Skolach s dostupné na webovom sidle ministerstva.



https://www.minedu.sk/krizove-udalosti-na-skolach/

